
Anstellungsverhältnis Festanstellung

Funktion Qualifizierte Fachmitarbeit

Beschäftigungsgrad 50%

Qualifikation/Abschluss Hochschulstufe, Höhere Berufsbildung

Arbeitsfelder Aufsuchende Sozialarbeit/Gassenarbeit

Stellenbezeichnung Mitarbeiterin "Aufsuchende Jugendarbeit" 50%

Institution Jump-in, Kinder- und Jugendarbeit (Stadt Rapperswil-Jona)

Homepage www.jump-in.ch

Stellenantritt 01.03.2010 oder nach Vereinbarung

Arbeitsort Stadt Rapperswil-Jona

PLZ Ort 8640

Kanton St. Gallen

Mitarbeiterin "Aufsuchende Jugendarbeit" 50% (50%)

Stellenangaben

Stellenbeschrieb

Die Stadt Rapperswil-Jona sucht für die Kinder- und Jugendarbeit per 1. März 2010 oder nach Vereinbarung
eine

 

Mitarbeiterin "Aufsuchende Jugendarbeit" 50%

(Aufgrund der Teamzusammensetzung suchen wir eine Frau)

 

 

Ihre Aufgaben

 

Aufsuchende Jugendarbeit beinhaltet Gruppen-, Cliquen- und Projektarbeit. Zusammen mit einem
Arbeitskollegen sind Sie im öffentlichen Raum unterwegs. Sie sind in der Lage den Kontakt mit Jugendlichen
aufzunehmen, Konflikte früh zu erkennen und mit geeigneten Mitteln entgegen zu wirken.

 

 

Ihr Profil

 

Sie haben einen Abschluss abgeschlossene Ausbildung in Sozialer Arbeit (Fachrichtung Sozialarbeit,
Sozialpädagogik oder soziokulturelle Animation) und sind mindestens 25 Jahre alt. Vernetzte Zusammenarbeit
schätzen Sie und verfügen über Kompetenzen, gruppenspezifische Prozesse zu begleiten und jugendpolitische
Fragen lösungsorientiert anzugehen. Wir erwarten von Ihnen die Bereitschaft, Abend-, Nacht- und
Wochenenddienst zu leisten. Gefragt sind zudem hohes Verantwortungsgefühl, Selbstständigkeit, Flexibilität und
Teamfähigkeit.

Geschäftsstelle sozialinfo.ch
Schwarztorstr. 20
CH-3007 Bern

Tel. 031 380 83 10
geschaeftsstelle@sozialinfo.ch
http://www.sozialinfo.ch



Bewerbung an Jump-in, z.H. Herrn Jürg Wrubel, Marktgasse 17, 8640 Rapperswil

Weitere Auskünfte Bei Fragen steht Ihnen der Stellenleiter Herr Jürg Wrubel, Tel. 055 210 93 60 oder
079 599 72 12, gerne zur Verfügung. Unsere Homepage: www.jump-in.ch

Bewerbungsfrist 31.01.2010

Aufschaltdatum 06.01.2010

Inseratenummer ST-11644

 

 

Unsere Leistungen

 

Wir bieten fachlich Unterstützung durch den Kinder- und Jugendbeauftragten und ein motiviertes Team in einem
innovativen, dynamischen Betrieb. Regelmässige Weiterbildung und Supervision ist für uns eine
Selbstverständlichkeit. 

 

Wir sind eine Stadt, die seid über 20 Jahre Jugendarbeit als selbstverständlich und notwendig erachtet.

 

Kontaktmöglichkeit

 

Die Verantwortung für den Inhalt dieser Stellenausschreibung liegt beim Inserenten

© 2010 by sozialinfo - alle Rechte vorbehalten
 
Link an eine befreundete Person weiterleiten...
 


