
 

 

 
Wir suchen auf den 1. September 2010 oder nach Überein-
kunft für die neu geschaffene Stelle eine/n 
 

Mitarbeiter/in im Teilpensum von ca. 60 % Mitarbeiter/in im Teilpensum von ca. 60 % Mitarbeiter/in im Teilpensum von ca. 60 % Mitarbeiter/in im Teilpensum von ca. 60 % 

für die offene Jufür die offene Jufür die offene Jufür die offene Jugegegegendarbeitndarbeitndarbeitndarbeit    
 
 

Die offene Jugendarbeit bietet ein niederschwelliges Frei-
zeitangebot für alle Jugendliche im Alter von 13 - 19 Jahren. 
Es beinhaltet das Abklären von Bedürfnissen, Begleitung 
und Animation, Vermittlung bei Konflikten und ist Interes-
senvertreter/in und Brückenbauer der Jugendlichen. 
 

Wir erwarten eine Ausbildung im Bereich der sozialen Ar-
beit (Sozialkulturelle Animation, Sozialpädagogik, Sozialar-
beit oder gleichwertig). Erfahrung in der Arbeit mit Jugend-
lichen ist erwünscht. Sozialkompetenz, Flexibilität, Belast-
barkeit, Selbständigkeit und die Begabung mit Jugendlichen 
zu kommunizieren sind weitere Anforderungen die Sie mit-
bringen sowie organisatorische und administrative Fähigkei-
ten und PC-Kenntnisse. 
 

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen die Departementsvorstehe-
rin Kultur und Soziales, Frau Angela Casanova (Telefon: 
081 534 13 30; E-Mail: angela-casanova@bluewin.ch).  
 

Sind Sie interessiert? Senden Sie Ihre Bewerbungsunterla-
gen bis zum 24. Juli 2010 an den Gemeindevorstand,  
Tircal 11, 7013 Domat/Ems. 
 

Gemeindeverwaltung Domat/Ems  

Tircal 11, CH-7013 Domat/Ems 
www.domat-ems.ch

 


