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Der Dachverband Schweizer Jugendparlamente DSJ unterstützt, vernetzt und fördert Jugendparlamente auf 
regionaler, kantonaler und nationaler Ebene. Zudem fördert er durch das Projekt easyvote die politische 
Partizipation von Jugendlichen und jungen Erwachsenen. Der Bereich Finanzen und Personal erbringt alle 
internen Dienstleistungen für den Verband (Finanzen, Personal, Administration, IT/Infrastruktur). Zur 
Verstärkung unseres jungen, 20-köpfigen Teams suchen wir eine oder zwei Personen für die neu geschaffene 
Stelle als: 

LeiterIn oder MitarbeiterIn Finanzen und Personal  
 
Arbeitspensum 80% oder 2 x 40% (Jobsharing möglich) 

Frei ab 1.8.2014 oder nach Vereinbarung 

Arbeitsort Zentrum von Bern 

Höchstalter 35 Jahren 

Ihre Aufgaben 
Der Fokus der Stelle liegt insbesondere im Bereich des Finanz- und Personalwesens. Der DSJ hat Anfangs 
2014 Swiss GAAP FER 21 als Rechnungslegungsstandard und Abacus als Finanzsoftware eingeführt. 
Weiterwerden Sie für die Bereiche Administration und IT/Infrastruktur verantwortlich sein. Je nach 
Anstellungspensum und Eignung besteht die Möglichkeit, dass Sie einen Mitarbeiter im Bereich „Finanzwesen“ 
führen und die Leitung des gesamten Bereiches Finanzen und Personal übernehmen. In diesem Fall ist sowohl 
Führungserfahrung sowie Berufserfahrung/Ausbildung im Bereich Finanzen von Vorteil. Zudem besteht die 
Möglichkeit,  Einsitz in die vierköpfige Geschäftsleitung zu nehmen, wo Sie die Tätigkeiten des Verbands 
mitgestalten.  

Ihr Profil  
Wir suchen eine oder zwei Personen, die in allen oder mehreren der folgenden Bereichen Kompetenzen 
mitbringen:  

 Finanzwesen und Controlling  
 Personalwesen 
 IT (Mac und Windows von Vorteil) 
 Administration 

 
Folgende Kompetenzen sollten alle BewerberInnen mitbringen: 

 Gute Französischkennnisse 
 Dienstleistungsorientiertes Arbeiten 
 Flexibilität, Belastbarkeit und effiziente Arbeitsweise 
 Sehr schnelle Auffassungsgabe 

Unser Angebot 
 Mitgestaltungsmöglichkeiten bei einem aufstrebenden Verband und in einem spannenden Umfeld 
 Möglichkeit zum Sammeln von Führungserfahrungen 
 Mitarbeit in einem sehr jungen Team 
 Flexible Arbeitszeiten 

Interessiert 
Ihre vollständigen elektronischen Bewerbungsunterlagen können Sie bis am 30. Mai 2014 an Alexandra 
Molinaro, alexandra.molinaro@dsj.ch senden. Für weitere Auskünfte stehen wir Ihnen per Mail oder Telefon 
(031 850 10 26) gerne zur Verfügung. Die Bewerbungsgespräche finden am 5. Juni 2014 statt. 


