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Die okaj zürich ist der kantonale Dachverband der offenen, verbandlichen und kirchlichen 
Jugendarbeit und vom Kanton Zürich mit der Kinder- und Jugendförderung beauftragt. Ihre Basis 
bilden rund 600 Mitgliedsorganisationen aus der Jugendarbeit. Ihre Zielgruppen sind einerseits 
die Verbände und Institutionen der Jugendarbeit, andererseits angestellte und ehrenamtliche 
Jugendarbeitende sowie verantwortliche Entscheidungsträger/innen aus der kantonalen und 
kommunalen Verwaltung und Politik. Die Geschäftsstelle besteht aus einem qualifizierten Team 
von neun festangestellten Mitarbeitenden sowie zwei bis vier Praktikanten und Lernenden. 
 
Per 1. April oder nach Vereinbarung suchen wir eine/n 
 
Geschäftsführer/in (80%) 
 
Es erwartet Sie eine attraktive und herausfordernde Stelle in einer gut verankerten Organisation 
an der Schnittstelle von Jugendarbeit und Politik. Als grösster kantonaler Dachverband der 
Jugendarbeit in der Schweiz beeinflusst die okaj zürich mit ihren Projekten die Jugendarbeit weit 
über die Grenzen des Kantons Zürich hinaus. 
 
Die Aufgaben umfassen: 
 Operative Gesamtverantwortung für die okaj zürich 
 Inhaltliche, personelle und finanzielle Führung der Geschäftsstelle 
 Unterstützung des Vorstandes bei der strategischen Führung des Verbandes 
 Repräsentation des Verbandes gegen aussen 
 Interessenvertretung sowie Netzwerkarbeit, insbesondere auf Ebene Kanton und Bund 
 Mitgestaltung der Kinder- und Jugendpolitik im Kanton Zürich 
 Fundraising 
 Zusammenarbeit mit der Bildungsdirektion des Kantons Zürich 
 Entwicklung und Leitung von grösseren Projekten 
 
Sie bringen mit: 
 Hochschulabschluss in Sozialer Arbeit oder vergleichbare Ausbildung (Universität oder 

Fachhochschule) 
 Betriebswirtschaftliche Aus- und/oder Weiterbildung erwünscht 
 Fundierte Erfahrung in der Jugendarbeit 
 Erfahrung im NPO-Management erwünscht 
 Unternehmerisches Denken und Handeln 
 Flair für konzeptionelles Denken sowie reiche Erfahrung im Projektmanagement 
 Freude und Fähigkeit, ein breites Netzwerk aufzubauen und zu pflegen. 
 Ein vorhandenes Netzwerk in der Kinder- und Jugendförderung im Kanton Zürich ist 

erwünscht 
 Eigenverantwortliche, begeisternde und integrative Führungspersönlichkeit 
 
Wir bieten: 
 Spannende und herausfordernde Tätigkeit 
 Kollegiales und engagiertes Team 
 Möglichkeit zur Weiterentwicklung 
 Jahresarbeitszeit 
 
Fühlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns über Ihre elektronischen Bewerbungsunterlagen 
bis spätestens am 4. Januar 2010 an bewerbung@okaj.ch. Die Bewerbungsgespräche finden 
vom 14. bis 16. Januar 2010 statt. Die Zweitgespräche sind am 20. Januar 2010 vorgesehen. 
 
Weitere Informationen erhalten Sie auf www.okaj.ch. Für Auskünfte stehen Ihnen unsere 
Präsidentin, Franziska Herold (franziska.herold@okaj.ch, 044 940 30 25), sowie der jetzige 
Stelleninhaber, Patrick Stark (patrick.stark@okaj.ch, 044 366 50 17), gerne zur Verfügung. 


